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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione 
ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus. 
 
Titolo progetto “E…STATE A SCUOLA” 
CUP:H64D24001280007 
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN- CA-2024-273 
 
 
Il giorno 25 gennaio 2025, alle ore 15:30 nell’ufficio del Dirigente Scolastico dell’Istituzione scolastica I.C. 
“F. De Sanctis”, si è riunita la Commissione per la selezione di una figura per lo svolgimento delle attività 
come di seguito riportato: 
 
Conferimento di n.1 incarico individuale a personale interno quali Esperto formatore, n 1  incarico 
individuale a personale interno quali TUTOR, n.1 incarico individuale a personale interno quale Referente 
della valutazione 
in relazione al progetto “E…STATE A SCUOLA”, identificato da Codice CUP H64D24001280007, nelle 
persone: 

Presidente: Gerardo Cipriano - Dirigente Scolastico; 

Componente: Rosamaria Ruglio – Docente 

Componente: Rosaria Coglianese – Docente 

PREMESSO CHE 

l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali, 
aventi ad oggetto nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico 
ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi 
e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus. 
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L’indizione dell’avvio di una selezione volta al conferimento di: 
-n. 1 incarico individuali a personale interno quale Esperto formatore per lo svolgimento di un 
modulo della durata ciascuno di 30 ore rivolti alle studentesse e studenti, 
-n.1 incarico individuale a personale interno quali TUTOR per lo svolgimento di n. 1 modulo della 
durata ciascuno di 30 ore rivolti alle studentesse e studenti, 

 

 

n° 
Tipologia 
Modulo 

Titolo del 
Modulo 

 FIGURE RICHIESTE 

Destinatari TUTOR ESPERTO  

 n. tutor n.ore n. esperto n.ore .   

6 Lingua madre 
Creative 
writing 

 
Alunni Classe 5^B Scuola 

primaria Caposele 

n.1 
tutor 

30 
n.1 
esperto 

30   

in data 15/01/2025 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 0385; 

▪ l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà 

conto ai fini dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli 

incarico/i individuale/i; 

▪  l’art. 3 del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le entro le ore 12:00 del giorno 

22/01/2025; 

con Decreto Dirigenziale prot. n. 9946/iv-5 DEL 12/12/24 del 14/03/2024, il Dirigente scolastico ha 
costituito la Commissione per la selezione di figure professionali per lo svolgimento delle attività del 
modulo.  funge da Segretario verbalizzante il Componente Rosa Maria Ruglio. 

La Commissione procede alla comparazione dei curriculum delle istanze pervenute per la figura di docenti 
esperti e tutor per il percorso di cui all’oggetto. 
La commissione, constata la validità delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto 
richiesto dall’avviso. 
 
In base ai percorsi definiti nel bando prot. n. 9693/VII-6 del 06/12/2024, risultano essere pervenute le 
seguenti istanze per le seguenti figure: 

 
TITOLO MODULO  ESPERTO  PUNTEGGIO  n. protocollo 
  - - 

Creative writing Ceres Maria  29 573/ VII-6 del 
21/01/25 

Sista Nevicella 42 552/VII-6  del 
20/01/25 

 TUTOR     

 Ceres Maria 9 573/ VII-6 del 
21/01/25 

 Farina Lucia 7 508/VII-6 del 
18/01/2025 

 Caruso Antonina 3 574/VII-6 del 
21/01/2025 
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La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle figure richieste, a 
valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad attribuire i relativi punteggi 
finali. 

La commissione procede alla verifica delle candidature pervenute nei termini fissati del bando, controlla se 
sono redatte in maniera imperfetta, incomplete o condizionate:  

- nessuna candidatura è da considerarsi nulla con automatica esclusione dalla procedura; 
Vengono quindi successivamente stilate le graduatorie. 
Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscono parte integrante dello stesso.  

La commissione propone in relazione al seguente percorso: 

 

Creative writing 

 
che siano affidati i seguenti incarichi:  

 
TITOLO MODULO  Creative writing PUNTEGGIO  INCARICO AFFIDATO 
Creative writing ESPERTO 42 Sista Nevicella 

Creative writing TUTOR 9 Ceres Maria 

 
 
Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico 

 
APPROVA 

 

1) La graduatoria    allegate al presente verbale 

2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola 

3) I criteri di assegnazione definiti dalla commissione 

 

Avverso le graduatorie è ammesso ricorso entro 5 gg a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione. 

 

Alle ore 16.30 la commissione conclude i lavori. 

 

 

Caposele, 25/01/2025 

 

La Commissione: 

 
Presidente         DS Prof. Gerardo Cipriano 
         ……………………………………… 
 
 
Docente               Prof.ssa Rosa Maria Ruglio   
                         …………………………………………………… 
 
 
Segretario            Prof.ssa Maria Rosaria Coglianese 

 
 
 

 

 


