
 

 

 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze 
(FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 
59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus 

 

 
 
 

Al sito Web 

Amministrazione trasparente 

Albo pretorio 

Agli atti 
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DECISIONE PER L’AVVIO DI SELEZIONE INTERNA  DI PERSONALE ATA nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei –   Scuola e 
Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 –Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A 
– Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 
e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale 
Europeo Plus 

 
Titolo progetto “E…state a scuola” 
CUP: CUP H64D24001280007 
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN- CA-2024-273 

 
VISTO    il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO   il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA   la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO   l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di  ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CAPOSELE 

CON SEZIONI ASSOCIATE DI CALABRITTO E SENERCHIA 
“Francesco De Sanctis” 

via Pianello - 83040 - Caposele (AV) 

tel 0827 53012fax 0827 53012 
e-mail: avic871008@istruzione.it e-mail-pec: avic871008@pec.istruzione.it 

sito: www.iccaposele.edu.it 

Codice Meccanografico AVIC871008 
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VISTI     il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024 

VISTO  il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 e successive modifiche ed integrazioni 

VISTA    la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 79/2024 del 20/05/2024 prot. n. 4019 del 23.05.2024 e del 
Collegio dei Docenti n. 96 del 16.05.2024   prot.n. 4018 del 23/05/2024 di approvazione del 
progetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 
01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 
A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus; 

VISTI    i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
VISTE   le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 

VISTO  Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO    il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTO    in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 

dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente. 

VISTO      l’ACCORDO   DI   PARTENARIATO   ITALIA   2021-2027   n°   CCI   2021IT16FFPA001,   conforme 
all’articolo 10,paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021 

VISTA    la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo 
di partenariato con la Repubblica italiana 

VISTA   la  decisione di esecuzione della  commissione del 9.10.2023  recante modifica della decisione di 

esecuzione C  (2022)  9045  che  approva  il  programma  "PN  Scuola  e  competenze  2021-2027" 
per  il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 
CCI2021IT05FFPR001 

VISTO     il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di 

percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a 
valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione 
dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo 
e del Consiglio del 24 giugno 2021 

VISTO      il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto 
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024 

VISTO  l’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus 

VISTA   la nota Prot. n° AOOGABMI n. 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024- 2025, Fondo Sociale Europeo 
Plus; 

VISTO    il Decreto di Assunzione in bilancio Prot. n. 7191 del 28/09/2024; 

PRESO ATTO della necessità di avvalersi della collaborazione di assistenti amministrativi per attività di supporto 
tecnico alla esecuzione del progetto e operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi 
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi, di collaborator scolastici per le attività extracurriculari 
(supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della funzionalità etc.) 

 
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
DECIDE 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 
▪  di autorizzare l’avvio di una selezione volta all’individuazione del seguente personale ATA: 
a) di assistenti amministrativi da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed esperti nelle attività didattiche, 

funzionale al corretto iter documentale delle stesse e   nel   ruolo   di   archiviazione   per   immagini   e 
archiviazione digitale del progetto e alla conservazione documentale 

b)    di collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attività extracurriculari 
(supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, vigilanza degli alunni, ecc….)



▪  di autorizzare  n. 90 ore complessive per Assistenti Amministrativi e n. 180 ore complessive per Collaboratori 
Scolastici da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al 
termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2025. 

▪  Il compenso per  le attività è riconosciuto secondo le tabelle del CCNL scuola vigente e verrà commisurato 
alle ore effettivamente prestate ed erogato dall’Istituzione Scolastica a rendicontazione approvata. 

▪  di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale della presente Decisione 

▪  di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990 

 
Il presente provvedimento verrà pubblicato sul sito web della Scuola nell’apposita sezione di “Albo Pretorio”, e in 
Amministrazione trasparente, sottosezione Bandi di gara e contratti. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Gerardo CIPRIANO 
(documento firmato digitalmente ai sensi del CAd 
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