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CIRCOLARE N. 166
Ai docenti Neo Assunti in ruolo

Ai Docenti Tutor

                                                                                      Docenti Neo-Immessi in ruolo Scuola dell Infanzia Calabritto

Docente neoassunto Docente tutor
    Di Caterino Maria Cione Antonietta

                                                                        Docenti Neo-Immessi in ruolo Scuola Primaria Caposele/Senerchia

Docente neoassunto Docente Tutor
Cetrulo Anna

Rosamilia Nadia

Al DSGA
Al sito della scuola  www.iccaposele.edu.it

Albo

OGGETTO: Anno di formazione e prova 2024/25 - Adempimenti docenti neoassunti in ruolo.                                
I  CONVOCAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

COMUNICA

il Ministero con la nota 202382 del 26 novembre 2024 ha fornito le indicazioni relative alle attività 
formative destinate nel periodo di prova ai docenti neoassunti e ai docenti che hanno ottenuto il 
passaggio di ruolo.
La n
delle 12 ore previste gli anni scorsi per i vari laboratori con dei percorsi formativi da attuare sulla 
piattaforma FUTURA su argomenti tematiche di didattiche digitali e linguistiche che si dovranno 
essere approvati mediante attestato finale. 

visiting
viene eliminata. 
Il percorso si articola come di consueto in 50 ore di cui:

ore di formazione on line su piattaforma INDIRE In allegato le note MIM n.202382 del 
28/11/2024.



 

riportato: 
 
https://www.mim.gov.it/web/miur-usr-campania/-/anno-di-formazione-e-di-prova-dei-docenti-
neoassunti-a-s-2024-2025 
 

CONVOCA 
 
in prima seduta i docenti neossunti e i docenti tutor nominati per mercoledì 18  Dicembre 2024 alle 
ore 16:30 Pianello, al fine di  dare una 
informativa generale sulle tematiche relative a: obblighi di servizio e professionali connessi al 

modalità di svolgimento e di conclusione del percorso formativo e professionale, con particolare 
riguardo alle funzioni attribuite al tutor. 
 
Le fasi della formazione prevedono poi la stesura di un Patto per lo sviluppo professionale che il 
dirigente scolastico  e  il  docente  neoassunto,  sentito  il  docente  tutor  e  tenendo  conto  dei 
bisogni della scuola, stabiliranno a partire dal bilancio iniziale delle competenze. Esso indicherà gli 
obiettivi di sviluppo delle competenze culturali, disciplinari, didattico-metodologiche e relazionali da 
raggiungere attraverso le attività formative. 
I docenti e i genitori visioneranno la presente comunicazione sul website e sulla Bacheca Scuola. 

I docenti, altresì, sono tenuti a attestare la presa visione con la specifica funzione del Registro 
Elettronico. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof. Gerardo CIPRIANO 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico  

D.P.R. 28/12/2000 n. 445, del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate,  
il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 

 


