
 
 
 
 
 
 

 

 ALLEGATO B  

Tabella Autovalutazioe dei Titoli 

Al Dirigente Scolastico 

I.C. F. De Sanctis di Caposele (AV) 

 

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020, Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) – Asse I – Istruzione- Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 
– Nota di Adesione n. 134894 del 21 novembre 2023 – decreto del Ministero dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 
176 - c.d. “Agenda SUD”. 
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-338 
CUP  H64D23002670001 
Titolo Progetto: “Potenziamento delle competenze di base” 

 

 

Domanda di partecipazione alla selezione bando per il percorso formativo P.O.N. F.S.E. AGENDA SUD Codice 

Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-338 – REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

 

 

Il/la sottoscritto/a_   

 

nato/a a                                                                                                          il    

 

codice fiscale |     |__|     |__|    |    |__|    |__|    |__|    |    |__|    |__| 

 

residente a                                                             via   

 

recapito tel.                                                                  recapito cell.    

 

indirizzo E-Mail    

 

in relazione all’istanza di partecipazione alla selezione dell’Avviso interno di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per il 
percorso formativo P.O.N. F.S.E. AGENDA SUD Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-338 

Trasmette 

la seguente tabella di autovalutazione, ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso di selezione
  



 

 

TITOLI PUNTEGGIO Riferimento 

Curriculum 

(pag. e n.) 

Autovalutazione 

del Candidato 

A cura della 

Commissione 

•diploma di laurea conseguito nel 
precedente ordinamento universitario; 

•laurea specialistica di cui al nuovo 
ordinamento universitario; 

•diploma di studio che dà accesso alla 
classe di concorso di insegnamento 
rapportato a 110. 

  (Si valuta un solo titolo) 

Punti 2 da 66 a 
85/110 

Punti 3 da 86 a 
100/110 

Punti 4 da 101 a 

110/110 

Punti 5 - 110 e 

lode 

   

Altra laurea /Altro diploma Punti 1    

Laurea in disciplina coerente con l'incarico   Punti 2    

Abilitazione in classe di concorso coerente 

con l'incarico   

Punti 2    

Dottorato ricerca, Assegni di ricerca, 

specializzazione almeno annuale, corsi di 

perfezionamento, master   

Punti 1 per ognuno  

max 5 punti 

   

Esperienze in realizzazione/gestione di sito 

web di Istituto o portale di eLearning di 

Istituto 

Punti 1 per anno  

max 5 

   

Certificazione CISCO Punti 3    

Certificazione informatica:   

ECDL, EIPAS, Microsoft, . . . 

Punti 1 per ognuna  

max 4 punti 

   

Certificazione in lingua inglese 

B1 

B2 

Punti  

1 

2 

   

Esperienza come esperto formatore 

nell’ambito dei progetti PON, PNSD, PNRR 

Punti 3    

Esperienze come esperto formatore 

nell’ambito dei progetti PON, PNSD, PNRR 

Punti 1 per ogni 

esperienza di 

almeno 30 ore  

max 5 

   

Esperienze come tutor, valutatore, 

facilitatore in progetti PON, PNSD, PNRR 

Punti 1 per 

esperienza  

max 5 

   

Componente staff del dirigente Punti 1 per anno  

max 5 

   

Funzione strumentale Punti 1 per anno  

max 3 

   



 

 

Gruppo progettazione/progettista/ 

collaudatore PON, PNSD, PNRR 

Punti 2 per incarico 

max 10 

   

Componente team dell’Innovazione digitale Punti 2 per incarico  

max 10 

   

Progetto relativo all’attività da svilupparsi  (fino ad un massimo 

di 30 punti) 

   

PUNTI TOTALI    

Data_   

  Firma         

 

 


